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ВСТРЕЧИ И ЭКСПЕРТНЫЕ СЕССИИ
27-29 ноября 2012 года 
с представителями органов государственной власти и органов местного 
самоуправления, бизнеса, профессиональных сообществ 
и общественных организаций

Выбор и обсуждение содержания пилотных проектов 

Согласование с ответственными органами власти 
и выход на План внедрения проектов 
«Открытого Правительства» в Республике Башкортостан

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ 
СЕССИЯ
30 ноября 2012 года
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Выбранные проекты  

• «ИНВЕСТНАВИГАТОР»
• «ГОЛОС РЕСПУБЛИКИ» 
• «ТОЧКА ВХОДА» 
• «СВОЯ ТЕРРИТОРИЯ»
• «ЛУЧШИЕ КАДРЫ» 
• «ЭКСПЕРТНЫЕ СОВЕТЫ»
• «ОТКРЫТЫЙ ЛИЦЕЙ»  

Дополнительные проекты

• «ОТКРЫТЫЙ БЮДЖЕТ»
• «ОТКРЫТЫЙ МУНИЦИПАЛИТЕТ: 

ПИЛОТЫ»
• «ЛИЧНЫЙ КАБИНЕТ» 
• «ДИСКУССИОННЫЙ 

КЛУБ КУРУЛТАЯ»
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— Рабочая группа внедрения «Открытой Республики»  
— Обучение и информирование
— Межведомственное взаимодействие 
— Дискуссионный клуб Курултая
— Продвижение 
— Возможности для специальных групп 

Открытая 
Республика

Электронная 
площадка
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• Технология использования и содержательного наполне-
ния трех категорий Личного кабинета: для Гражданина, 
Предпринимателя, Государственного и Муниципального 
служащего

• Технология интеграции порталов, создаваемых в рамках 
проектов «Открытой Республики», в Личные кабинеты

• Обучение и информирование
• Механизмы межведомственного взаимодействия 
• Продвижение
• Возможности для специальных категорий населения

Рамочные 
направления 
внедрения
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Стратегическая 

Сессия – Уфа: 

направления 

развития
Обратная
связь

Открытый 
муниципа-
литет 

Открытые
данные

Профессио-
нальные 
компетенции
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Открытый 
муниципа-
литет: 
Пилоты 

• Проведение конкурса программ 
«Открытый муниципалитет» 
и выбор пилотных МО

• Проработка нескольких вариантов оргвзаимодействия 
ОМСУ и местных сообществ, работа с общественными 
инициативами

• Разработка и внедрение системы оценки открытости 
МО и их рейтингования
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Полная и доступная 

информация 

о бюджете 

для разных 

категорий 

пользователей

1. Регламент раскрытия информации о бюджете  
2. Разработка и внедрение портала «Открытый 

бюджет» и интеграция с сайтами РОИВ и ОМСУ
3. Единая база данных по реализуемым и разраба-

тываемым РЦП: мониторинг результатов
4. Удобные интерфейсы представления 

данных о бюджете для ОИВ и ОМСУ, 
населения, СМИ, предпринима-
телей и др. 

5. Механизмы мониторинга 
результативности бюджетных 
расходов 

6. Медиа-план информирования 
граждан о планах и результатах 
исполнения бюджета

Этап 1: Республиканский бюджет. 
Открытые данные
Этап 2: Консолидированный бюджет. 
Народный бюджет

Открытый
бюджет

Личные кабинеты

• Гражданина
• Предпринимателя
• Госслужащего



СССССССтттррррррааттттееееееггггиииичччеесссккааааяяяяяяяяя ссееееееесссссссииииияяяяяяя рррррррееесссппубббббббллллллииииииккии ББааашшшшшшшшккооооооооррртттоооооооссссссттттааааааннн ««ОООттттккккрррыытттааааяя рррррррррреессссссссппппуууууубббббббллллиииииккккааа»»

Улучшение 

инвестиционного 

климата в Республике – 

раскрытие информации об 

инвестиционных возможностях 

территории

• Интерактивная инвестиционная карта
• Инвестиционный Совет Республики  
• Открытые актуальные данные 

для инвесторов

• Дискуссионная площадка для инвесто-
ров и представителей органов власти

• Интегрированные разделы на порталах 
муниципальных образований

Инвест
Навигатор

Личные кабинеты

• Гражданина
• Предпринимателя



СССССССтттррррррааттттееееееггггиииичччеесссккааааяяяяяяяяя ссееееееесссссссииииияяяяяяя рррррррееесссппубббббббллллллииииииккии ББааашшшшшшшшккооооооооррртттоооооооссссссттттааааааннн ««ОООттттккккрррыытттааааяя рррррррррреессссссссппппуууууубббббббллллиииииккккааа»»

Личные кабинеты

• Гражданина
• Предпринимателя
• Госслужащего
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Единая точка доступа 

к информационным 

системам региональных 

органов государствен-

ной власти и ОМСУ Точка доступа

Личные кабинеты

• Гражданина
• Предпринимателя
• Госслужащего

1. Колл-центр органов власти и ОМСУ
2. Простые алгоритмы взаимодействия граждан и предпринимателей 

с органами государственной власти и ОМСУ: инфографика
3. Мобильные приложения
4. Кнопка «Немедленного реагирования»
5. Оценка качества предоставляемых услуг
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Выявление и решение 

общественно значимых 

проблем
1. Публикация обращений и сбор подписей
2. Постановка на контроль обращений, набравших 

определенное количество голосов
3. Общественное обсуждение НПА
4. Получение консультаций экспертов

Голос 
Республики
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Решение проблем, 

представляющих 

опасность для жизни 

и здоровья граждан 

или связанных 

с нарушением их прав

1. Формирование реестра проблем и разработка 
механизма межведомственного взаимодействия 
для их решения, в том числе с территориальными
управлениями ФОИВов 

2. Запуск сайта, разработка и внедрение 
интерактивной карты «Территория безопасности» 

3. Наполнение портала информацией 
о возможностях граждан по защите своих прав

4. Запуск механизма использования общественных инициатив для мониторинга 
и решения проблем, защиты прав граждан 

5. Общественный форум для обсуждения актуальных проблем
6. Организация виртуальной приемной, координирующей межведомственное 

взаимодействие в ходе решения возникающих проблем  

Своя 
территория

Личные кабинеты

• Гражданина
• Предпринимателя
• Госслужащего
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Эффективный механизм 

взаимодействия Зак-

собрания и экспертного 

сообщества для приня-

тия обоснованных НПА

1. Разработка принципов, целей и регламента. 
Создание Дискуссионного клуба

2. Разработка модели взаимодействия с обществен-
ными и экспертными советами, НКО, органами 
власти и ОМСУ 

Дискуссионный клуб как площадка для 
взаимодействия экспертного сообщества 
и депутатов  Законодательного собрания 
для принятия обоснованных нормотвор-
ческих решений

Дискуссион-
ный клуб 
Курултая

Личные кабинеты

• Предпринимателя
• Госслужащего

3. Проведение первого мероприятия Клуба
и выход на системную работу

4. Оценка результатов работы 
по итогам 2013 года
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Повышение эффективности 

государственного управления 

за счет инструментов открытости

• Прозрачная система формирования 
кадровых резервов

• Прием на государственную и муниципальную 
службу только из кадрового резерва

• Единая база вакансий всех органов 
государственной и муниципальной 
власти

• Система электронных паспортов профессио-
нальных компетенций чиновников

• Практика проведения онлайн собеседований 
• Конкурсы управленцев среди чиновников

Лучшие 
кадры

Личные кабинеты

• Предпринимателя
• Госслужащего
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Повышение 

качества решений, 

принимаемых органами 

государственной 

власти

Создание экспертных 
советов при органах 
исполнительной 
власти:

• Обсуждение проблемных вопросов 
при согласовании с экспертными советами

• Привлечение профессиональных сообществ, 
НКО и прочих заинтересованных сторон

• Механизм расширения влияния 
экспертных советов

Экспертные 
советы

Личные кабинеты

• Предпринимателя
• Госслужащего
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Просвещение 

в области 

государственного 

и муниципального

управления

• Вовлечение руководителей в структурах органов власти в преподавательскую деятельность
• Проведение занятий для школьников и студентов по использованию возможностей порталов 

органов власти
• Распространение доступных материалов о зонах ответственности различных ведомств

Открытый 
лицей

Личные кабинеты

• Предпринимателя
• Госслужащего



Спасибо за участие!

Уфа, декабрь 2012


